
La Bourse et le Belgian Beer World  

Travailler dans un bâtiment classé est pour vous un rêve ?   Vous avez déjà de l’expérience en 

tant que responsable financier en matière de management ? Vous aimez être un point de contact 
pour la résolution de problèmes ? 

Alors vous êtes peut-être la personne que nous recherchons ! 

 

 MISSION : 
 
Le responsable financier sera en charge de tous les aspects financiers liés à la Bourse, qui 

comprends 5 entités commerciales qui sont gérées au sein de la RCA et sa filiale Madame Café 

 
 Diriger le Département de l’Administration financière et superviser les activités des 

équipes  

 Développer et suivre tous les processus et procédures financiers, comptables, 

administratifs et RH de la Bourse ; 
 Mise en place des rapports d’analyse processus comptable sur ODOO  

 Négociation des contrats commerciaux avec les sous-traitants et les prestataires de 

services ; 
 Assurer le processus de rémunération du personnel. 

 

Une période d'accompagnement avec le directeur actuel est prévue jusqu'à ce que vous soyez 
prêt à voler de vos propres ailes   

 

 

PROFIL : 
 

 Un diplôme de niveau supérieur en finance ou équivalent  

 Au moins 2 ans d'expérience pertinente avec une première expérience dans un rôle 

similaire 

 Vous parlez couramment l’anglais, la connaissance du néerlandais est un atout 

 Vous faites montre d'initiative, être rigoureux, structuré, organisé et résistant au stress. 

 Constituent de potentiels atouts : 

 Une pratique en gestion financière et budgétaire ; 

 Une pratique en gestion des ressources humaines  

 Une expérience dans le secteur public est un plus. 

 

 

NOUS OFFRONS :  

 Une grande variété dans les responsabilités et tâches au quotidien. 

 L'opportunité de contacts très diversifiés, tant en externe qu'en interne. 

 Contrat Cdi de 37h50/ semaine  



 Un salaire selon une échelle barémique de la ville de Bruxelles  (entre 4000 et 6000 euros 

par mois ) 

 Des avantages extra légaux  

- Régime de congés attrayant : 35.5 jours/ an  

- Possibilité d'affiliation à une assurance hospitalisation 

- Pension complémentaire 

- Abonnement Stib 100% et intervention frais train 

- Cheque cadeau fin année  

- 8 euros cheque repas / jour travaillé 

 Ordinateur de fonction et GSM  

 

 

PROCÉDURE DE SÉLECTION 

 

• Il n’y a pas de date limite annoncée pour la réception des candidatures. Les candidatures 

seront examinées de façon continue jusqu’à ce que le poste soit recruté. Nous vous 

encourageons à postuler dès que possible. Sans réponse de notre part après 3 semaines, vous 

pouvez considérer que vous n’avez pas été présélectionné.  

• Envoyez-nous votre candidature par email avec votre curriculum vitae + lettre de motivation 

à Recruitment@boursebeurs.be. Les candidatures incomplètes (n’incluant pas tous les 

documents requis) ne seront pas prises en considération.  

• RCA Bourse-Beurs sélectionne les candidats sur base de leurs compétences et ne fait pas de 

distinction d'âge, de sexe, d'origine ethnique, de croyance, de handicap ou de nationalité.  
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